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•

•



Preguntas de 
Orientación

• ¿Cuál es la problemática que se pretende atender?
• ¿Quiénes son los afectados? (Población Objetivo/ Área

de Enfoque)
• ¿En qué Magnitud? (Indicador-Línea Base)
• ¿En qué zona geográfica se encuentra la problemática?
• ¿Qué lo ocasiona? Causas
• ¿Cuáles son los efectos? Consecuencias
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MIR
ÁRBOL DE 
OBJETIVOS

ÁRBOL DE 
PROBLEMAS



RESUMEN
NARRATIVO

FIN

PROPÓSITO

COMPONENTES

ACTIVIDADES

FIN 2 FIN 3

SOLUCIÓN DEL PROBLEMA

MEDIO  2 MEDIOS  3

MEDIO  5 MEDIOS  6
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RESUMEN NARRATIVO

FIN

CONTRIBUIR A LA SEGURIDAD, JUSTICIA Y PAZ EN EL ESTADO, A
TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO Y PROFESIONALIZACIÓN DE LOS
CUERPOS POLICIALES.

PROPÓSITO

BAJA CALIFORNIA CUENTA CON CORPORACIONES DE
SEGURIDAD PÚBLICA ESTATALES Y MUNICIPALES, QUE
RESPONDEN A LOS REQUERIMIENTOS CIUDADANOS BAJO
PROCEDIMIENTOS HOMOLOGADOS Y CON TOTAL OBSERVANCIA
A LOS DERECHOS HUMANOS

C
O
M
P
O
N
EN

TE
S

INCREMENTAR EL NUMERO DE ASPIRANTES A INGRESAR AL
CURSO DE FORMACIÓN INICIAL, QUE CUMPLEN CON LOS
REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LA NORMATIVIDAD

BRINDAR FORMACIÓN INICIAL PARA EL DESARROLLO DE
COMPETENCIAS DE LOS ASPIRANTES A INTEGRARSE A LAS
INSTITUCIONES POLICIALES ESTATALES, MUNICIPALES Y DEL
SISTEMA PENITENCIARIO.

PROFESIONALIZAR A TRAVES DE LA FORMACIÓN CONTINUA A
ELEMENTOS POLICIACOS, MINISTERIOS PÚLICOS, PERITOS Y
OPERADORES DEL SISTEMA DE JUSTICIA.

HACER MÁS EFICIENTES LAS ACTUACIONES DEL PERSONAL
OPERATIVO DE SEGURIDAD PÚBLICA, A TRAVÉS DE LA
EVALUACIÓN DE COMPETENCIAS POLICIALES BÁSICAS PARA EL
DESEMPEÑO DE LA FUNCIÓN POLICIAL.

BC cuenta con corporaciones de SP 
que responden a los requerimientos 

ciudadanos bajo procedimientos 
homologados y observancia DH

Se incrementan 
aspirantes a 
ingresar a 

corporaciones.

Formación 
inicial 

otorgada de 
forma efectiva 
los aspirantes.

Elementos 
Policiacos 

profesionalizad
os a través de la 

formación 
continua,



PROBLEMA FOCAL 

BC cuenta con corporaciones de SP 
que responden a los requerimientos 

ciudadanos bajo procedimientos 
homologados y observancia DH

Se incrementan 
aspirantes a 
ingresar a 

corporaciones.

Formación inicial 
otorgada de 

forma efectiva los 
aspirantes.

Elementos 
Policiacos 

profesionalizados 
a través de la 

formación 
continua,
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Insuficientes 
aspirantes a 

ingresar a las  
corporaciones de 

SP

La Formación 
inicial otorgada a 
los aspirantes es 

poco efectiva

Formación 
continua,

de Elementos 
Policiacos es 

limitada

Corporaciones poco 
profesionaliza- dadas e 

ineficientes

Elementos sin 
Certificado Único Policial

Se incrementan 
aspirantes a 
ingresar a 

corporaciones 
de SP

Formación 
inicial otorgada 

de forma 
efectiva los 
aspirantes

BC cuenta con corporaciones de SP que 
responden a los requerimientos 
ciudadanos bajo procedimientos 
homologados y observancia DH

Elementos 
Policiacos 

profesionalizados 
a través de la 

formación 
continua

Las instituciones de Seguridad pública Estatales, 
Municipales y de Procuración de Justicia, tienen 
deficiencias en la capacitación de los elementos 

que las integran.
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